Information liber die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen des Verfahrens
bei Stellenbesetzungen gemaR Artikel 13 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Stadt Ottweiler

Der Burgermeister
Personalverwaltung

lllinger StralRe 7

66564 Ottweiler

06824/3008-0
personalverwaltung@ottweiler.de

2. Kontaktdaten der/des Datenschutzbeauftragten

Zweckverband eGo-Saar

- Datenschutz -

Heuduckstral3e 1

66117 Saarbriicken

E-Mail: datenschutz@ego-saar.de

3. Zweck und Rechtsgrundlage der Verarbeitung, Speicherungsdauer

Ihre Daten werden ausschliellich fur die Besetzung der ausgeschriebenen Stelle verwendet. Die
Verarbeitung lhrer Daten ist flir das Bewerbungs- einschliellich Auswahlverfahren und einer
moglichen Einstellung erforderlich. Sie sind weder gesetzlich noch vertraglich dazu verpflichtet, uns
Ihre Daten zu Ubermitteln. Da wir im Bewerbungsverfahren jedoch Angaben zu lhrer Person
bendtigen, ist die mogliche Folge einer Nichtbereitstellung, dass wir Sie als Bewerberin oder
Bewerber nicht beriicksichtigen kénnen. Die Rechtsgrundlage fir die Verarbeitung beruht auf den
Artikeln 6 Abs. 1 Buchstabe b und 88 Abs. 1 der DSGVO in Verbindung mit § 22 Abs. 1 des
Saarlandischen Datenschutzgesetzes und den §§ 95 bis 102 des Saarlandischen
Beamtengesetzes.

Sollten Sie nicht eingestellt werden, werden lhre personenbezogenen Daten automatisch nach

Abschluss des Auswahlverfahrens geldscht. Abweichend davon ist eine langere Speicherung nur
moglich, wenn Sie hierflr ausdrucklich lhre Einwilligung erteilt haben.

4. Kategorien von Empfangern der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden nur von hierzu befugten Personen an die flr das konkrete Bewerbungsverfahren
zustandigen innerbetriebliche Stellen weitergeleitet (Personalrat, Frauenbeauftragte, ggf.
Schwerbehindertenvertretung, zustandiger Ausschuss, Stadtrat).

5. Betroffenenrechte

Jede von einer Datenverarbeitung betroffene Person hat nach der DSGVO insbesondere folgende
Rechte:

a) Auskunftsrecht (Artikel 15 DSGVO)

b) Recht auf Datenberichtigung (Artikel 16 DSGVO)

¢) Recht auf Léschung (Artikel 17 DSGVO)

d) Recht auf Einschrankung der Verarbeitung (Artikel 18 DSGVO)
e) Recht auf Datenlbertragbarkeit (Artikel 20 DSGVO)

f)  Recht auf Widerspruch (Artikel 21 DSGVO)

6. Beschwerderecht

Jede betroffene Person hat gemaf Artikel 77 DSGVO das Recht auf Beschwerde bei der
Aufsichtsbehdrde — Unabhangiges Datenschutzzentrum Saarland, Fritz-Dobisch-Str. 12, 66111
Saarbriicken, Tel.: 0681/947810, E-Mail: poststelle@datenschutz.saarland.de -, wenn sie der
Ansicht ist, dass ihre personen-bezogenen Daten rechtswidrig verarbeitet werden.
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